
 PERÍODO 5-2026 

 

ACTIVIDAD TEMPRANA 

1. Nombre del desafío: Sorteo Tablet por Actividad Temprana – Período 5/2026 

 2. Vigencia: Del 15/08/2026 al 17/09/2026 (Inclusive). 

 3. Participantes: Todas las Expertas activas 

. 4. Cómo alcanzar el desafío: Cada Experta recibirá 1 cupón por cada $10.000 PSD acumulados entre 
el 15/08/2026 y el 17/09/2026 (Inclusive). Se contemplarán únicamente los pedidos aceptados y 
facturados. 

 5. Premio: Cupón/es para participar por el sorteo de una tablet. 

El sorteo se realizará el 28 de septiembre. 

 El ganador se informará a través de las vías de comunicación internas de arbell.  

6. Condiciones: - Solo se computarán ventas efectivas, sin anulaciones o devoluciones. - No deberá 
presentar deuda al momento del sorteo.  

7. Entrega de premios: Los premios se entregarán a través del Distribuidor correspondiente una vez 
finalizado el desafío.  

8. Disposiciones generales: Toda situación no prevista será resuelta por el área Comercial de arbell, 
cuyas decisiones serán inapelables. La imagen es ilustrativa. En caso de inconveniente con el premio, 
podrá ser reemplazado por otro igual o de mayor valor. 

 

 

 

BIENVENIDA NUEVAS EXPERTAS 

1.Nombre del desafío: Programa NUEVAS EXPERTAS – Período 5/2026  

2. Vigencia: Durante todo el Período 5-2026  

3. Participantes: Todas las nuevas incorporaciones y Expertas incorporadas. 



4. Cómo alcanzar el desafío: 

 Requisito para la Nueva Experta: 
Contar con una facturación mínima acumulada en el Período de $180.000 PSD  
Requisito Experta incorporadora: 
Contar con una facturación mínima acumulada en el Período de $180.000 PSD  
 

5. Premios:  
-Nueva Experta: 1 Crema de Ordeñe por Experta. 
Fecha límite para el cierre de este desafío: 8 de noviembre inclusive. 
-Incorporadora: 1 Crema de Ordeñe por Experta + Un cupón para el sorteo de 2 pasajes al Crucero 
Aniversario 2027. Se realizarán 2 sorteos = 2 ganadores. Fecha de sorteo: 30 de Noviembre/2026. 

6. Condiciones: - Participan todos los productos del Catálogo, incluyendo el material auxiliar en pedidos 
en estado Procesado/Armado/Parcial y/o facturas Solo se computarán ventas efectivas, sin 
devoluciones o anulaciones.  No deberá presentar deuda al momento de recibir el premio.  

7. Entrega de premios: Los premios serán enviados a través del Distribuidor correspondiente a 
mediados del Período siguiente. Las imágenes son ilustrativas. En caso de inconveniente con el premio, 
podrá ser reemplazado por otro de igual o mayor valor. 

8. Disposiciones generales: Toda situación no prevista será resuelta por el área Comercial de arbell, 
cuyas decisiones serán inapelables. 

 

CRECÉ Y GANÁ 

1. Nombre del desafío: Desafío Crecé y Ganá Período 5/2026  

PERÍODO 5-2026 

2. Vigencia: Durante el Período 5/2026 y la Actividad Temprana del Período 6-2026 (12/11 Fin de la 
Actividad Temprana Período 6/2026). 

 3. Participantes: Todas las Expertas activas, incluyendo Nuevas Incorporaciones y Pre-Expertas con 
ganancia reducida. 

4. Cómo alcanzar el desafío: 

 Requisito: 
Para acceder a los premios, además de alcanzar los niveles de facturación detallados, deberán comprar 
durante la vigencia de la Actividad Temprana del siguiente Período. (6-2026) 

Condiciones: 
Incluye todos los productos y auxiliares en pedidos en estado Procesado/Armado/Parcial y/o facturas. 
Participan todas las Expertass activas. 



Premios: 
Son acumulativos. 
Ejemplo: si alcanza el Nivel 2 del desafío, gana el set correspondiente + el premio del nivel anterior. 

Fecha límite para la lectura del Período vigente: 8 de noviembre inclusive, con los roles congelados. 

La lectura de Actividad Temprana inicia aproximadamente el 15 de octubre y finaliza el 12 de noviembre 
inclusive. Se considerarán pedidos en estado Procesado/Armado/Parcial y/o facturas. 

Generación de los cupones: en la lectura final. 

Premios y requisitos:  

FACTURACIÓN ACUMULADA EN PSD MAYOR O IGUAL A:    

Nivel 1: $276.000 PSD GANA un PERFUMERO RECARGABLE Y UNA FRAGANCIA DIVA ELIXIR    

Nivel 2: $460.000 PSD GANA PREMIO DEL NIVEL ANTERIOR + AGENDA arbell 2027    

Nivel 3: $736.000 PSD GANA PREMIOS DEL NIVEL ANTERIOR + ORGANIZADOR DE BELLEZA (no 
incluye productos) 

-En todos los niveles corresponde 1 premio por Experta. 

   

 

• CRECÉ Y GANÁ LÍDERES y EXPERTAS Períodos 5 y 6 

Requisitos: A partir del cierre de Período 4/26, en Período 5/26 no deberá bajar el nivel de productividad 
respecto de su base en 4/26. Esta condición es prioridad para participar del desafío. Al cierre de Período 
6/26 tendrá que haber crecido 200 unidades promedio y contar con un mínimo de 5 Expertas activas en 
su equipo. 

Las Expertas también podrán participar, con las mismas condiciones de crecimiento, incorporando al 
menos 5 Expertas activas para cambiar a rol de Líder.  

Fecha límite para el cierre de la lectura del Período 5/26: 8 de noviembre inclusive, para mantener 
las unidades y continuar participando. 

Fecha de lectura final al cierre del Período 6/26: 3 de enero inclusive. 
Para cumplir el desafío deberá crecer 200 UP respecto de la base de 4/26 y tener 5 integrantes activas 
o más. 

Lectura para ambas fechas: Pedidos aceptados + facturados, según el rol congelado. 

Condiciones: 
Incluye todos los productos y auxiliares en pedidos en estado Procesado/Armado/Parcial y/o facturas. 

Participan todas las Líderes activas al cierre del Período 4/26, más las altas durante este desafío. 



En el caso de que se realicen pases de Expertas del equipo, se actualizará la base de este desafío y el 
objetivo a cumplir. 

Premio: 
Cumpliendo los requisitos de los Períodos 5 y 6/26, ganarán un Set compuesto por 4 valijas de diseño 
exclusivo arbell. 

 
Ejemplo: 

 

 

8. Entrega de premios: Los premios serán enviados a través del Distribuidor correspondiente, a 
mediados del Período siguiente una vez finalizado el desafío. Imágenes ilustrativas; los premios podrán 
reemplazarse por otros de igual o mayor valor.  

9. Disposiciones generales: Toda situación no prevista será resuelta por el área Comercial de arbell, 
cuyas decisiones serán inapelables. Las imágenes son ilustrativas. En caso de inconveniente con el 
premio, podrá ser reemplazado por otro igual o de mayor valor. Los resultados de Líderes Integra se 
evaluarán durante la lectura final. 

 

 


